
Début mars, la direction de Caterpillar (Gosselie) 
annonçait sa décision de licencier 1 100 ouvriers 
et 300 cadres. Ces licenciements s’ajoutent à une 
liste déjà longue de décisions d’entreprises – Ford 
Genk, Arcelor-Mittal, ING et d’autres – qui réduisent 
leur personnel pour maintenir ou augmenter leur 
taux de profit. Caterpillar a fait 4,2 milliards d’euros 
de bénéfices en 2012. 

Les travailleurs sont appelés à garder leur calme 
et à « modérer » leur salaire. Le gouvernement se lave 
les mains en affirmant qu’il serait «  impuissant  » 
face aux multinationales qui font la loi chez 
nous. Mais pour la Xième fois, celui-ci s’apprête 
à «  corriger  » le budget 2013, et donc – selon la 
logique du capital – à amputer les services publics 
d’autant de milliards. Et il emboîte encore le pas de 
Luc Coene, gouverneur de la Banque Nationale, qui 
annonce qu’il faudra encore vider l’index et couper 
dans les salaires.

La manifestation du 21 février a démontré 
la volonté des travailleurs de se battre de façon 
unitaire contre l’austérité et pour la défense de 
l’emploi. Le soir même, le gouvernement et le 
patronat préparaient de nouvelles attaques... Mais 
malgré les 40  000 militants rassemblés, quelques 

jours plus tard, les directions syndicales signèrent 
les revendications patronales : après les réductions 
de cotisations sociales, la réforme du temps de 
travail... 

L’appel de la FGTB Charleroi du 1er Mai 2012 
propose de construire une alternative politique 
pour les travailleurs, en rupture avec les partis 
traditionnels. La CNE, qui a lancé un mot-d’ordre 
clair de grève générale, rejoint l’appel. Avec les 
partis à gauche du PS et d’Ecolo, tous se rassemblent 
dans un Comité de soutien à l’appel. C’est une très 
bonne initiative pour mener le débat et faire des 
propositions concrètes vers une alternative de fond 
à l’austérité, pour sortir de la crise par une victoire 
sur ceux qui en sont responsables et non par une 
surexploitation des travailleurs.

Pour la LCT, ce Comité doit être bien plus qu’un 
simple front électoral, où un patchwork de logos 
de gauche se limiterait à inviter les gens à prendre 
leur destin en main le seul jour des élections. Il 
doit être un lieu de convergence et de coordination 
des militants et des secteurs syndicaux combatifs. 
A leurs côtés, parallèlement, c’est dans l’action 
commune que la gauche révolutionnaire doit faire 
ses preuves et doit façonner son programme.  
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Contre l’austérité et pour l’emploi, 

unifions les luttes par 
la grève générale!

ligue communiste des travailleurs - lit-qi

La première bataille que nous avons à mener,
c’est la bataille pour les salaires et pour l’emploi,

 c’est la bataille pour impulser la mobilisation unitaire 
jusqu’à la grève générale ! 
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Begin maart heeft de directie van Caterpillar 
(Gosselie) haar beslissing meegedeeld, 1 100 arbeiders 
en 300 bedienden te ontslaan. Deze afdankingen 
komen de reeds lange lijst van ondernemingen 
aanvullen – Ford Genk, Arcelor-Mittal, ING en andere 
– die hun personeelsbestand inkrimpen om hun 
winstvoet te handhaven of verhogen. Caterpillar 
heeft 4,2 miljard winst gemaakt in 2012.

De werkers worden verzocht kalm te blijven en hun 
loonseisen te «matigen». En de regering wast haar 
handen en zegt dat ze «machteloos» is tegenover de 
multinationals die hier de wet maken. Maar voor de 
zoveelste keer maakt ze aanstalten om de begroting 
2013 «bij te passen», en dus – volgens de logica van 
het kapitaal – enkele miljarden te «bezuinigen» 
in de openbare diensten. En ze loopt Luc Coene, 
gouverneur van de Nationale Bank, achteraan, die 
aankondigt dat de indexaanpassingen moeten 
worden bijgeschaafd en de lonen verminderd.

De betoging van 21 februari heeft de 
strijdvaardigheid van de werkers getoond om allen 
samen te vechten tegen de besparingsmaatregelen 
en ter verdediging van de werkgelegenheid. En 
dezelfde avond nog bereidden de regering en de 
bazen nieuwe aanvallen voor... Maar ondanks de 
40  000 verzamelde militanten ondertekenden de 

vakbondsleiders een paar dagen later de vorderingen 
van de bazen: na verlaging van de sociale bijdragen, 
de hervorming van de werktijd...

De oproep van het ABVV Charleroi van 1 mei 2012 
stelt voor om te breken met de traditionele partijen en 
een politiek alternatief op te bouwen voor de werkers. 
De LBC, die een duidelijk ordewoord voor algemene 
staking heeft gelanceerd, vervoegt de oproep. Met 
de partijen links van de socialistische partij en de 
groenen komen allen bijeen in een Comité van steun 
aan de oproep. Dit is een zeer goed initiatief om het 
debat te voeren en concrete voorstellen te doen voor 
een grondig alternatief tegen de soberheid, om uit de 
crisis te geraken met een overwinning op degenen 
die ervoor verantwoordelijk zijn en niet door een 
extreme uitbuiting van werkers.

De CWB stelt dat het Comité meer moet zijn 
dan alleen maar een verkiezingsfront, waar een 
lappendeken van linkse logos zich ertoe beperkt de 
mensen uit te nodigen om alleen op de verkiezingsdag 
hun lot in handen te nemen. Het moet een plaats 
worden van convergentie en coördinatie van 
militanten en strijdbare vakbondssectoren. Zij aan zij 
met hen, zal het in het gemeenschappelijk optreden 
zijn dat de revolutionaire linkerzijde de proef moet 
doorstaan en haar programma moet vorm geven. 

Tegen soberheid en voor werkgelegenheid, 

de strijd verenigen door 
de algemene staking

De eerste strijd die we moeten voeren, is de strijd voor 
de lonen en de werkgelegenheid; het is de strijd om 
de unitaire mobilisatie aan te wakkeren tot aan de 

algemene staking!
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